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CONDUITE DE TRAVAUX DU
BATIMENT ET DU GENIE CIVIL.

AVEC LE TITRE PROFESSIONNEL DE NIVEAU 5- DUT/BTS
:'@‘ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées

Etre capable de:

Analyser un dossier DCE et préparer la
réponse a l'appel d'offres

Analyser un dossier travaux pour
préparer le chantier

Etablir le budget du chantier

Gérer les coOts de production
Préparer la facturation

Suivre I'avancement des travaux
Maftriser les techniques de
quantification

Proposer les solutions technologiques
Appliquer les techniques de pilotage
du second ceuvre

Contréler les techniques de mise en
ceuvre en gros ceuvre

Connaitre les principes économiques
et de gestion de I'entreprise
Communiquer [ manager

Prendre des initiatives assurant la
sécurité des personnes et la stabilité
des ouvrages

Appliquer les nouvelles
réglementations : Loi sur la transition
énergétique/ AIPR

Utiliser la maquette numérique ( BIM)
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PSH - Personnes en Situation de Handicap
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CCP : Préparer un chantier de batiment et de génie civil :

CCP Conduire les travaux d'un chantier de batiment et de génie civil

&\ Public concerné

Demandeur d’emploi - Salarié en reconversion —
contrat pro - CPF - individuel payant.

M Prérequis
Etre titulaire d'un BAC professionnel batiment ou
d'un bac STI Génie Civil ou Etre titulaire d'un titre ou
Slplhomle . bac+2 mmmzmt .clilans Iesbl‘ filieres (personnes en situation de
echnologiques — Ou ~ INAuUstrielies (plu c en recherche d’emploi) -CPF de
reconversion) ou Disposer de trois ans d'expérience Transition- OPCO
minimum en tant que chef de chantier

Tarif *
13,06€ |I'heure stagiaire

€

Z} Financements

12 places financées par la
Région Hauts-de-France avec le
soutien de |'Union européenne

/O Modalités d’acceés ° Lleu, i
Lycée Jean Prouve
Evaluation et entretien de motivation 2 rue de Lompret

59463 Lomme cedex

67 Intervenants

g Délai d’acces a la formation
Nous consulter.

©3) Méthodes et modalités d'évaluation

f est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, cContactez-nous,

vt pio-hidf friciee Réseau des GRETA Hauts-de-France 2021- AdobeStock

@ Personne en situation de handicap Durée en centre : 995 heures
Durée en entreprise : 350 heures

Dossier professionnel -Livret des évaluations en Formateurs experts E
cours de formation -Etude de cas et projets dans le domaine. 8
Validation par un jury de professionnel aprés mise 5
en situation O . . §

EE Durée de la formation g

WTH LA

Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et

I'adaptation de votre formation. , . . .
2 P @ Réunions d’informations
Zi| Modalité de formation collectives

Alternance d’apports théoriques et de mise en Nous consulter

situation  professionnelle - Accompagnement

pédagogique personnalisé a travers l'étude d'un
projet - Modules de FOAD - Périodes en entreprises -
Ateliers pratiques tels que RDM, TOPO, Laser etc.

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de|
Retrouvez nos conditions générales de vente sur wy

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur : n g m

C@ Contactez-nous

Maria Da Silva Martins Cécile Ghilbert

GRETA Lille Métropole Conseillére en Formation Continue Assistante de formation

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr

@ Maria.dasilva@ac-lille.fr @ Cecile.ghilbert@ac-ille.fr
& 0320746710 & 0671232289 . 0320746710



