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AVEC LE DIPLOME NATIONAL METIER D'ART ET DU DESIGN (DN MADe) MODE,
CREATION - DEVELOPPEMENT DE COLLECTION DE MODE, IMAGE DE MODE -

MEDIATISATION

Métier :

Le designer vétement a pour vocation de permettre
I'’¢mergence de vétements et d’accessoires a forte
valeur créative. Il va superviser I'ensemble d'un projet
de mode de la cohérence générale de la collection a
la communication des informations qui lui sont liées.

Le designer image de mode travaille sur la
communication de mode : la conception esthétique
et la fabrication technique de I'image de mode, le
journalisme de mode et ses interfaces numériques
interactives, web magazines, Presse papier, |'éditorial
de mode, la chronique, le reportage, puis la
médiatisation, la diffusion de ces images.

Pour le parcours Mode - Création & développement
de collection de mode :

e Styliste tendance
Designer couleur
Designer coordinateur de collection
Acheteur, styliste conseil
Styliste accessoire

Pour le parcours Image de mode & médiatisation
Styliste infographiste

Styliste contenu web

Styliste photo de mode
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4@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées
>

Objectifs de la formation :

Construire des connaissances et des savoir-faire a un
niveau professionnel.

La maitrise des gestes professionnels pour exercer les
activités liées a ce métier.

Aprés le DN MADe, les étudiants souhaitant
poursuivre leurs études peuvent demander a intégrer
un Master (EFAP, Université de la Mode), un DSAA
(dipléme supérieur des arts appliqués), un ENSAD
(dipldme de I'école nationale supérieure des arts
décoratifs), ENSAIT, la Cambre...
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_} Contenus

Le cycle s'organise sur 3 années (valant grade de licence). L'alternance est proposée sur la 3¢éme année.
ENSEIGNEMENTS GENERIQUES /| HUMANITES ET CULTURE : Les enseignements génériques Humanités et culture
constituent le socle fondamental des acquisitions d’une culture composée de champs philosophique, littéraire,
artistique et historique notamment. Si l'approche se veut pour partie théorique et chronologique, elle engage
également une compréhension du monde contemporain dans ses composantes historiques et sociétales en
s’appuyant sur des approches thématiques et horizontales.

ENSEIGNEMENTS TRANSVERSAUX |/ METHODOLOGIE, TECHNIQUES ET LANGUES : Les enseignements
transversaux regroupent les outils d'expression et d’exploration créative, les technologies et matériaux, les outils et
langages numériques, les langues vivantes et les contextes économiques et juridiques.

ENSEIGNEMENTS PRATIQUES ET PROFESSIONNELS / ATELIERS DE CREATION : Les enseignements pratiques et
professionnels constituent le coeur du dipléme. lls sont le lieu des pratiques de création, des savoir-faire techniques,
des méthodologies et des démarches de projet. Ils favorisent la mise en synergie de plusieurs disciplines autour du
projet et de ses processus de fabrication. L'atelier est également le lieu de convergence entre les pratiques créatives
du design et des métiers d‘art, contribuant & une production industrielle ou a la fabrication de petites séries ou de
piéces uniques. :

’&k Public concerné =y Tarif
Etre 4gé de 16 a 29 ans au début du contrat 7923 €uros
d'apprentissage et apte a I'exercice du métier
Au-dela de 29 ans révolus : nous consulter -

‘} Financements

(V] Prérequis

Sens artistique, logique et méthode OPCO
Esprit d’analyse et de synthese :
Avoir réalisé les 2 premieres années du cycle DN )
MADe mode ° Lieu
p Modalités d’accés | Lycée Sévigné
Entretien de positionnement 151 rue de la malcense

8 lai d’acces 3 |a f . 59200 Tourcoing
Délai d’acceés a la formation Possibilité d’internat

Nous consulter. Tél 03 20 25 31 43

% Méthodes et modalités d’évaluation aj Intervenants

Enseignement individualisé qui encourage
également le travail d’équipe : workshops
ponctuels, projets menés en partenariat avec des :
entreprises locales reconnues. i Durée de la formation
Vahc!ann d’'unités d enseignement par ,controle 1 an = 700h centre
continu + 2 UE validées par des épreuves

ponctuelles de soutenance orale du mémoire et du

projet MADE.

=¢| Modalité de formation
@ Personne en situation de handicap f

Formateurs experts du domaine

micnave i pro-didf frifcee Réseau des GRETA Hauts-de-France 2021- AdobeStock

Présentiel [ alternance selon

Nos référents handicap sont & votre écoute pour calendrier de formation
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation
de votre formation.

Pour + d’infos

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, Contactez-nous.

Retrouvez nos conditions générales devente sur vy

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur : ﬂ g m

C@ Contactez-nous
Caroline Debril Adelaide Normand

GRETA Lille Métropole Conseillére en formation continue Assistante de formation

@ Contact.greta-lille@ac-lille.fr @ Caroline.debril@ac-lille.fr @ Adelaide.normand8@ac-lille.fr

. 0320746710 . 0646107007 L, 0658459137



